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KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | QLEANAIR AB

Aktiedgarna 1 QleanAir AB, org.nr 556879-4548, kallas harmed till extra bolagsstimma
torsdagen den 9 mars 2023 klockan 09.00 1 QleanAirs lokaler pa adress Torggatan 13 i Solna.
Inregistrering till stimman borjar kl. 08.30.

Styrelsen har i enlighet med bestimmelserna 1 7 kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen och
bolagets bolagsordning valt att tillimpa méjligheten till fullmaktsinsamling i samband med
extra bolagsstimman (se avsnitt Fullmaktsinsamling nedan f6r mer information).

Anmalan
Aktiedgare som Onskar delta i stimman maste:

@) vara inford i den av Euroclear Sweden AB f6rda aktieboken pa avstimningsdagen som
ar onsdagen den 1 mars 2023; samt

(i1) senast fredagen den 3 mars 2023 ha anmalt sitt deltagande och eventuellt bitrade till
bolaget. Anmalan kan ske skriftligen till Setterwalls Advokatbyrd AB,
att: Anna af Petersens, Box 1050, 101 39 Stockholm eller via e-post till
anna.afpetersens@setterwalls.se.

Vid anmilan ska uppges fullstindigt namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer dagtid samt, 1 férekommande fall, uppgift om stillféretridare, ombud och
bitriden. Antalet bitriden far hogst vara tva. For att underlitta inpasseringen vid stimman bor
anmilan, 1 f6rekommande fall, atf6ljas av fullmakter, registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ritt att delta i
stimman, begira att tillfalligt inforas i den av Euroclear Sweden AB f6rda aktieboken (s.k.
rostrattsregistrering). Aktiedgaren maste underritta forvaltaren hiarom i god tid fére onsdagen
den 1 mars 2023, dd sidan inforing ska vara verkstilld. Rostrittsregistrering som av aktiedgare
begirts i sidan tid att registreringen gjorts av forvaltaren senast fredagen den 3 mars 2023
kommer dock att beaktas vid framstillningen av aktieboken.

Ombud

Aktiedgare som foretrads genom ombud ska utfirda skriftlig av aktiedgaren undertecknad och
daterad fullmakt f6r ombudet. Om fullmakten utfirdats av juridisk person ska kopia av
registreringsbevis bifogas eller om sadan handling inte finns, motsvarande
behorighetshandling. Fullmaktsformulir f6r aktiedgare som 6nskar delta i stimman genom
ombud finns pa bolagets hemsida www.qleanair.com. Fullmakten i original ska dven uppvisas
pa stimman.

Fullmaktsinsamling

Styrelsen har i enlighet med bestimmelserna 1 7 kap. 4 § andra stycket aktiebolagslagen och
bolagets bolagsordning valt att tillimpa méjligheten till fullmaktsinsamling i samband med



extra bolagsstimman. Detta innebir att aktiedgare som inte 6nskar delta personligen vid
stimman kan limna fullmakt till ett av bolaget anvisat ombud som deltar 1 stimman for
aktiedgarens rikning och rostar 1 enlighet med aktiedgarens instruktioner. Av bolaget anvisat
ombud maste vara annan dn styrelseledamot eller verkstillande direktor 1 bolaget. Aktiedgare
som Onskar utnyttja denna moijlighet ska fylla i och underteckna ett sirskilt fullmaktsformular
som kommer finnas tillgingligt pa bolagets hemsida www.gleanair.com. Om fullmakten
utfirdats av juridisk person ska kopia av registreringsbevis bifogas eller om sadan handling
inte finns, motsvarande behorighetshandling.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med bolagsstimman, se
integritetspolicyn pa Euroclear Sweden AB:s webbplats,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal /Integtitetspolicy-bolagsstammot-svenska.pdf.

Forslag till dagordning

Oppnande av stimman och val av ordférande vid stimman;
Upprittande och godkannande av r6stlingd;

Godkinnande av dagordningen;

Val av en eller tva justeringspersoner;

Provning av om stimman blivit beh6rigen sammankallad;

AR

Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for verkstillande direktoren
innefattande (i) riktad emission av teckningsoptioner samt (ii) godkinnande av
overlatelse av teckningsoptioner;

7. Avslutande av stimman.

Styrelsens forslag till beslut

Punkt 6. Beslut om inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram for verkstillande direktiren innefattande
(i) riktad emission av teckningsoptioner samt (i) godkdnnande ay dverlitelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om inférande av ett langsiktigt
incitamentsprogram (" Teckningsoptionsprogram 2023/2026”) for bolagets verkstillande
direktor innefattande (i) riktad emission av teckningsoptioner samt (ii) godkdnnande av
overlitelse av teckningsoptioner enligt nedan. Teckningsoptionerna ska berittiga till teckning
av nya aktier i bolaget.

Bakgrund och skdl till forslag

Det finns per dagens datum tre utestdende aktierelaterade incitamentsprogram omfattandes
ledande befattningshavare och nyckelpersoner. Se under ’Befintliga aktierelaterade
incitamentsprogram’ nedan fér mer information.

Styrelsen dr av uppfattningen att incitamentsprogram frimjar bibehallandet av de personer
som omfattas och motiverar dessa att skapa virde for aktiedgarna. Styrelsen bedémer att dessa
syften ligger i linje med samtliga aktiedgares intressen och utvirderar arligen samt vid behov
huruvida aktierelaterade incitamentsprogram ska foreslas.



Den 28 november 2022 tilltridde Sebastian Lindstrém som ny verkstillande direktor £6r

bolaget. Detta forslag har lagts fram for att mojliggora deltagande i aktierelaterat

incitamentsprogram for verkstillande direktoren ("Deltagaren”).

Villkor for emissionen av teckningsoptioner

1.

Bolaget ska emittera hogst 445 776 teckningsoptioner. Varje teckningsoption
berittigar till teckning av en (1) ny aktie i bolaget, envar med ett kvotvirde om
0,50 SEK. Om alla teckningsoptioner tecknas, 6verlits och utnyttjas av
Deltagaren for teckning av nya aktier, kommer bolagets aktiekapital att 6ka med
totalt 222 888 SEK (med reservation for eventuella omrakningar i enlighet med
de sedvanliga teckningsoptionsvillkor som ska gilla f6r teckningsoptionerna).

Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretridesritt, endast
dga tecknas av bolaget, varefter dessa ska 6verlatas till Deltagaren i enlighet med
det av bolagsstimman antagna beslutet och instruktioner fran bolagets styrelse.
Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesritt 4r att teckningsoptionerna
ska anvindas inom ramen for foreslaget incitamentsprogram.

Teckning av teckningsoptioner ska ske pa sirskild teckningslista senast den 15
mars 2023. Styrelsen ska ha ritt att forlanga teckningstiden.

Bolaget ska inte erldgga nagon betalning f6r teckningsoptionerna.

Teckning av nya aktier med st6d av teckningsoptionerna ska kunna ske under
perioden fran och med den 1 april 2026 till och med den 31 oktober 2026.
Teckning av nya aktier far diremot inte d4ga rum under sa kallade ”’stingda
perioder” enligt EU:s marknadsmissbruksférordning, eller annars i strid med
tillimpliga regler avseende insiderhandel (inkluderande bolagets interna riktlinjer 1
det avseendet). Teckningsoptioner som inte har utnyttjats for teckning av nya
aktier senast den 31 oktober 2026 upphor att gilla.

Varje teckningsoption berittigar innehavaren till teckning av en (1) ny aktie i
bolaget till en teckningskurs om 40 SEK per aktie. Eventuell 6verkurs ska
tillforas den fria overkursfonden.

Teckningsoptionerna ska ocksa vara underkastade de 6vriga villkor som framgar
av Bilaga A till styrelsens fullstindiga férslag.

Styrelsens ordférande, verkstillande direktoren eller den styrelsen utser ska dga
ritt att vidta de smirre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga vid
registrering av beslutet vid Bolagsverket.

Overlételse av teckningsoptioner till Deltagaren

Teckningsoptionerna ska 6verlatas till Deltagaren mot betalning av en premie motsvarande

teckningsoptionernas teoretiska marknadsvirde per dagen for 6verlatelsen, beriknat enligt

Black & Scholes virderingsformel av en av bolaget anlitad oberoende virderingsman.
Marknadsvirdet uppskattats preliminirt till 0,73 SEK per teckningsoption, baserat pa ett



marknadsvirde av den underliggande aktien motsvarande 20,70 SEK (berikning baserad pa
stingningskursen den 17 februari 2023).

Befintliga aktierelaterade incitamentsprogram

Teckningsoptioner som ger ritt att teckna nya aktier 1 bolaget har emitterats under tre olika
incitamentsprogram for ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner enligt beslut
fattade vid extra bolagsstimma den 26 juni 2020, arsstimman den 12 maj 2021 respektive
arsstaimman den 12 maj 2022. Per dagens datum finns det 138 192 teckningsoptioner som
innehas av deltagare 1 det forsta incitamentsprogrammet, 72 968 teckningsoptioner som
innehas av deltagare 1 det andra incitamentsprogrammet och 92 520 teckningsoptioner som
innehas av deltagare 1 det tredje incitamentsprogrammet, dvs. totalt 303 680 teckningsoptioner
(resterande teckningsoptioner emitterade inom ramen for respektive incitamentsprogram
kommer inte vara mojliga att utnyttja for teckning av nya aktier). Varje teckningsoption
berittigar till teckning av en (1) ny aktie i bolaget. For det forsta incitamentsprogrammet giller
en teckningskurs om 41,83 SEK per ny aktie och teckningsoptionerna kan utnyttjas f6r
teckning av nya aktier under perioden fran och med den 1 juli 2023 till och med den 31 januari
2024. For det andra incitamentsprogrammet giller en teckningskurs om 81,99 SEK per ny
aktie och teckningsoptionerna kan utnyttjas for teckning av nya aktier under perioden fran och
med den 1 juni 2024 till och med den 31 december 2024. For det tredje
incitamentsprogrammet giller en teckningskurs om 43,24 SEK per ny aktie och
teckningsoptionerna kan utnyttjas for teckning av nya aktier under perioden fran och med den
1 juni 2025 till och med den 31 december 2025.

Om samtliga utestaende teckningsoptioner i ovanstiende incitamentsprogram skulle utnyttjas
for teckning av nya aktier skulle bolagets aktiekapital 6ka med 151 840 SEK genom utgivande
av 303 680 nya aktier (med forbehall for eventuella omrikningar i enlighet med villkoren for
teckningsoptionerna), vardera med ett kvotvirde om 0,50 SEK. Detta skulle innebira en
utspadning motsvarande cirka 2 procent av bolagets totala aktiekapital respektive antal aktier
och réster (berdkning baserad pa aktiekapitalet (7 429 600 SEK) respektive antalet aktier och
roster (14 859 200) 1 bolaget per dagens datum).

Deltagaren innehar inga teckningsoptioner utgivna inom tidigare inréttade
incitamentsprogram.

Teckningsoptionsavtal

Teckningsoptionerna kommer regleras av ett teckningsoptionsavtal att ingas mellan bolaget
och Deltagaren. Teckningsoptionsavtalet kommer innehalla en s.k. intjinandemodell, sirskilda
overlitelsebegrinsningar och andra for sadana avtal sedvanliga villkor. Intjanandeperioden
innan teckningsoptionerna kan utnyttjas for teckning av aktier ska som huvudregel vara minst
tre 4r.

Kostnader, utspddning m.m.

Incitamentsprogrammet dr forenat med kostnader for virdering, radgivningstjinster samt
kostnader for registrering och praktisk hantering av programmet. Kostnaderna uppskattas till
omkring 50 TSEK.



Utover de teckningsoptioner som beskrivs under ”Befintliga aktierelaterade
incitamentsprogram’ ovan, finns det inga aktie eller aktieprisrelaterade incitamentsprogram
utestdende i bolaget per idag.

Vid full teckning, 6verlatelse samt utnyttjande av samtliga 445 776 teckningsoptioner, kommer
totalt 445 776 nya aktier emitteras i bolaget (med reservation for eventuella omrikningar i
enlighet med sedvanliga teckningsoptionsvillkor gillande for teckningsoptionerna). Detta skulle
medféra en utspadning motsvarande cirka 2,91 procent av bolagets totala aktiekapital respektive
antalet aktier och r6ster (berikning baserad pa aktiekapitalet (7 429 600 SEK) respektive antalet
aktier och roster (14 859 200) i bolaget per dagens datum).

Med beaktande av de nya aktier som kan tillkomma inom ramen f6r foreslaget
incitamentsprogram hade nyckeltalet resultat per aktie for helaret 2022 foérandrats frin 0,89
SEK till 0,87 SEK (avrundat och berikningen exkluderar befintliga incitamentsprogram och
avser enbart utspadningseffekten varvid kostnader férenade med programmet inte har
beaktats).

Ovanstaende beridkningar avseende kostnader, utspidning och paverkan pa nyckeltal giller
med forbehall f6r omrikningar enligt de sedvanliga omrakningsvillkor som finns 1 de
tullstindiga villkoren f6r programmen.

Godkdnnande av dverlatelse av teckningsoptioner till Deltagaren

Ett beslut att emittera teckningsoptioner i enlighet med férevarande forslag innefattar dven ett
godkinnande avseende Gverlatelse av teckningsoptioner till Deltagaren.

Farslagets beredning

Forevarande forslag har beretts av styrelsen i samrdd med externa radgivare. Det slutliga
forslaget har lagts fram av styrelsen.

Majoritetskray

Foreslaget inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram innefattande riktad emission av
teckningsoptioner samt godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner till Deltagaren,
omfattas av bestimmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen (2005:551), varfor giltigt beslut fordrar
att forslaget bitrdds av aktiedgare representerande minst nio tiondelar (9/10) av savil de
avgivna rosterna som de vid stimman foretridda aktierna.

Antal aktier och roster i bolaget

Vid tidpunkten for utfirdandet av denna kallelse finns totalt 14 859 200 utestaende aktier och
roster 1 bolaget. Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktieagares ratt att begara upplysningar

Enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och den verkstillande direktéren, om ndgon
aktiedgare begir det och styrelsen anser att det kan ske utan visentlig skada f6r bolaget, vid
stimman limna upplysningar om férhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende
pa dagordningen.



Handlingar

Styrelsens fullstindiga forslag till beslut enligt punkt 6 pa den foéreslagna dagordningen och de
stadgade handlingarna enligt 14 kap. 8 § aktiebolagslagen kommer att hallas tillgingliga pa
bolagets kontor senast tva veckor fore stimman och tillsindes utan kostnad den aktiedgare
som begir det och uppger sin postadress. Handlingarna kommer senast frin denna tidpunkt
dven att finnas tillgangliga pa bolagets hemsida www.qgleanair.com. Samtliga ovanstiende
handlingar kommer dven att framliggas pa stimman.

Stockholm i februari 2023

Styrelsen



