KALLELSE TILL ARSSTAMMA | QLEANAIR HOLDING AB (PUBL)

Aktiedgarna 1 QleanAir Holding AB (publ), org.nr 556879-4548, kallas hiarmed till arsstimma
onsdagen den 12 maj 2021 klockan 10.00. Arsstimman kommer att héllas enbart genom
postrostning (se nedan for mer information).

Information med anledning av covid-19 (coronaviruset)

Mot bakgrund av den pagaende smittspridningen av coronaviruset har styrelsen, 1 enlighet
med lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlitta genomférandet av bolags- och
foreningsstimmor, beslutat att arsstimman ska genomforas utan fysisk narvaro av aktiedgare,
ombud och utomstiende och att aktiedgare ska ha mojlighet att utova sin rostritt endast per
post fore stimman.

QleanAir vilkomnar alla aktiedgare att utnyttja sin rostratt vid arsstimman genom
postrostning, enligt den ordning som beskrivs nedan. Information om de vid arsstimman
fattade besluten offentliggors onsdagen den 12 maj 2021 sa snart utfallet av réstningen ar
slutligt sammanstallt.

Anmalan
Aktiedgare som onskar delta i stimman maste:

) vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken pa avstimningsdagen som
ar tisdag den 4 maj 2021; samt

(i1) senast tisdagen den 11 maj 2021 ha anmalt sitt deltagande genom att ha avgett sin
postrost enligt instruktionerna under rubriken “Postrostning” nedan sa att postrosten
ar Setterwalls Advokatbyra AB tillhanda senast den dagen. Observera att anmailan till
bolagsstimman enbart kan goras genom postrostning.

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfiarda fullmakt f6r ombudet. Ytterliga anvisningar
kring detta finns nedan under rubriken “Rostning via ombud”.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har latit forvaltarregistrera sina aktier maste, fOr att dga ritt att delta 1 stimman
genom postrostning, begira att tillfalligt inforas i den av Euroclear Sweden AB foérda
aktieboken (s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgaren maste underritta forvaltaren harom i god
tid fore tisdagen den 4 maj 2021, da sadan inforing ska vara verkstilld. Rostrittsregistrering
som av aktiedgare begirts 1 sadan tid att registreringen gjorts av forvaltaren senast torsdagen
den 6 maj 2021 kommer dock att beaktas vid framstillningen av aktieboken.

Postrostning

Aktiedgarna far utova sin rostritt vid arsstimman endast genom att rosta pa forhand, s.k.
postrostning, enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlitta
genomforandet av bolags- och féreningsstimmor.



Ett sirskilt formulir ska anvindas for postrostningen. Formularet kommer att finnas
tillgéngligt pa bolagets hemsida www.qleanair.com. Postrostningsformuliret giller som
anmilan till stimman.

Det ifyllda formulidret maste vara Setterwalls Advokatbyra AB tillhanda senast tisdagen den 11
maj 2021. Formuliret kan skickas med post till Setterwalls Advokatbyra AB,

att: Magnus Melin, Box 1050, 101 39 Stockholm eller via e-post till
magnus.melin@setterwalls.se.

Aktiedgare far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar
rosten (dvs. postrostningen 1 sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
postrostningsformuliret.

Aktiedgarna kan 1 postrostningsformuliret begira att beslut i ndgot eller nigra av drendena pa
den foreslagna dagordningen nedan ska ansta till en s.k. fortsatt bolagsstimma, som inte far
vara en ren postrostningsstimma. Sidan fortsatt stimma ska dga rum om arsstimman beslutar
om det eller om dgare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begir det.

Rostning via ombud

Aktiedgare som postrostar genom ombud ska utfirda skriftlig av aktiedgaren undertecknad
och daterad fullmakt f6r ombudet. Sker postréstning med stod av fullmakt ska fullmakten
bifogas postrostningsformuliret. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska dven kopia av
registreringsbevis bifogas postrostningsformuliret eller om sidan handling inte finns,
motsvarande behorighetshandling. Fullmaktsformulir for aktiedgare som 6nskar postrosta
genom ombud kommer att finnas tillgingligt pa bolagets hemsida www.qleanair.com.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas i samband med bolagsstimman, se
integritetspolicyn pa Euroclear Sweden AB:s webbplats,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal /Integritetspolicy-bolagsstammot-svenska.pdf.

Forslag till dagordning

Oppnande av stimman och val av ordférande vid stimman;
Upprittande och godkinnande av r6stlingd;

Godkinnande av dagordningen;

Val av en eller tvi justeringspersoner;

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad,;

A R e

Framliggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt

koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen;

7. Beslut om faststillande av resultatrikningen och balansrikningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrikningen;

8. Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrikningen;

9. Beslut om ansvarsfrihet it styrelseledaméterna och verkstillande direktoren;

10. Faststillande av antalet styrelseledamoter och antalet revisorer;



11. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn;
12. Val av styrelseledaméter och revisor;
13. Beslut om inférande av ett langsiktigt incitamentsprogram for ledande

befattningshavare och andra nyckelpersoner innefattande (i) riktad emission av
teckningsoptioner samt (ii) godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner;

14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet;
15. Beslut om éndring av bolagsordningen savitt avser bolagets firma;
16. Avslutande av stimman.

Valberedningens forslag till beslut

Valberedningen bestér av styrelseordféranden 1 bolaget (dvs. Bengt Engstrom), Magnus
Hardmeier (utsedd av Qevirp 41 Ltd) och Oskar Borjesson (utsedd av Livforsakringsbolaget
Skandia och Skandia Fonder). Valberedningen har presenterat foljande forslag till beslut
avseende punkterna 1 och 10-12 1 foreslagen dagordning. Valberedningen har inte funnit
anledning att presentera nagot forslag till dndring av de principer for tillsittande av och
instruktion avseende valberedning som fattades beslut om vid extra bolagsstimma den 7
oktober 2019 och som giller tills vidare intill dess att beslut om andring fattas av
bolagsstimman. Principerna finns tillgiangliga pa bolagets hemsida.

Punkt 1. Val av ordforande

Olof Reinholdsson (Setterwalls Advokatbyra) foreslds som ordférande vid stimman eller vid
hans forhinder den som styrelsen istillet utser.

Punkt 10-12. Val och ersdttning sdvitt avser styrelsen och revisor

Styrelsen bestar for narvarande av foljande fyra (4) ordinarie ledaméter utan suppleanter:
Bengt Engstrom (ordférande), Maria Perez Hultstrom, Mats Hjerpe och Johan Westman. Det
foreslas att styrelsen for tiden fram till slutet av nista arsstimma ska bestd av fem (5) ordinarie
ledamoter utan suppleanter. Vidare foreslas att ett registrerat revisionsbolag utses till revisor.

Det foreslas att arvoden till styrelsen for tiden intill slutet av ndsta arsstimma ska uppga till
totalt 1 200 000 SEK varav 400 000 SEK ska utga till styrelsens ordférande och 200 000 SEK
till var och en av Ovriga ordinarie styrelseledamoter.

Det foreslas att arvode till bolagets revisor ska utga enligt godkiand rakning.

Det foreslas omval av Bengt Engstrom, Mats Hjerpe och Johan Westman samt nyval av Towe
Ressman och Johan Ryrberg som styrelseledaméter for tiden intill slutet av nésta arsstimma.
Vidare foreslas att Bengt Engstrom omviljs till styrelsens ordférande.

Revisionsbolaget Grant Thornton (Grant Thornton Sweden AB) foreslds omviljas som
revisor. Revisionsbolaget har meddelat att Anders Meyer kommer fortsitta som
huvudansvarig revisor.

Information om styrelseledamoter som foreslds f6r nyval




Towe Ressman, f6dd 1966, master i industriell design fran Géteborgs Universitet, tillfor
styrelsen en gedigen industriell design kompetens. Towe dr idag VP Global Design pa
Husqvarna Group AB dir hon bérjade sin karridr 2006. Towe har bl.a. tidigare varit en del av
Virtuell Innovation Lab, Digital Solutions Planning och Connectivity Hub pa Husqvarna
Group. Oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen samt i férhallande till
bolagets storre aktiedgare.

Johan Ryrberg, f6dd 1959, civilekonom Handelshégskolan i Stockholm, tillf6ér styrelsen en
gedigen CFO kompetens och industriell erfarenhet. Johan hade under sin 20 ar langa karridr
pa Camfil Group, en global tillverkare av luftreningssystem, ett flertal ledande positioner inkl.
CFO. Johan har bl.a. tidigare varit CFO 1 Ovako och interim CFO hos Perstorp Group och
Cabononline Group. Han ir oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen samt i
forhallande till bolagets storre dgare.

Ytterligare information om de foreslagna styrelseledamoterna kommer att hallas tillgidnglig pa
bolagets hemsida www.qleanair.com.

Styrelsens forslag till beslut

Bolagets styrelse har presenterat foljande forslag till beslut avseende punkterna 2, 4, 8 och 13-
15 i foreslagen dagordning.

Punkt 2. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Rostlingden som foreslas godkannas dr den rostlingd som upprittas av Setterwalls
Advokatbyra AB pa uppdrag av bolaget, baserat pa den av Euroclear Sweden AB férda
bolagsstimmoaktieboken samt mottagna postroster, kontrollerad och tillstyrkt av
justeringspersonerna.

Punkt 4. Val av en eller tva justeringspersoner

Styrelsen foreslar att Oskar Borjesson, Livforsakringsbolaget Skandia, utses till person att
jamte stimmoordféranden justera stimmoprotokollet, eller vid férhinder f6r honom, den som
styrelsen istillet anvisar. Uppdraget som justeringsperson ska, utéver att jimte
stimmoordforanden underteckna stimmoprotokollet, dven innefatta att kontrollera
rostlingden samt att inkomna postroster blir korrekt atergivna i stimmoprotokollet.

Punkt 8. Disposition av bolagets vinst

Styrelsen foreslar att av till stimmans forfogande stiende vinstmedel dela ut totalt 19 316 960
SEK till aktiedgarna, motsvarande en utdelning om 1,30 SEK per aktie. Avstimningsdagen for
ritt till utdelning foreslas faststillas till den 17 maj 2021 och utbetalningen av utdelningen

genom Furoclear Sweden AB beriknas ske tre bankdagar senare (dvs. torsdagen den 20 maj
2021).

Puntkt 13. Beslut om inforande av ett lingsiktigt incitamentsprogram for ledande befattningshavare och andra

nyckelpersoner innefattande (1) riktad emission av teckningsoptioner samt (iz) godkdnnande av dverlatelse ay

teckningsoptioner




Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om inférande av ett langsiktigt
incitamentsprogram (" Teckningsoptionsprogram 2021/2024”) f6r ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner innefattande (i) riktad emission av
teckningsoptioner samt (ii) godkidnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner enligt nedan.
Teckningsoptionerna ska berittiga till teckning av nya aktier 1 bolaget.

Bakgrund och skdl till forslag

Det finns per dagens datum ett utestiende aktierelaterat incitamentsprogram omfattandes
ledande befattningshavare och nyckelpersoner. Se under ”Befintliga aktierelaterade
incitamentsprogram’ nedan f6r mer information.

Styrelsen dr av uppfattningen att befintligt incitamentsprogram framjar bibehallandet av de
personer som omfattas och motiverar dessa att skapa virde for aktiedgarna. Styrelsen bedémer
att dessa syften ligger i linje med samtliga aktiedgares intressen och utvarderar arligen huruvida
aktierelaterade incitamentsprogram ska foreslas arsstimman.

Detta forslag har lagts fram for att erbjuda mojlighet till 6kat engagemang for ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner som deltar 1 befintligt incitamentsprogram samt
for att mojliggora deltagande 1 aktierelaterat incitamentsprogram for sidana personer inom
nimnda kategorier (inklusive nyrekryteringar) som inte deltar i befintligt incitamentsprogram.

Incitamentsprogrammet ska omfatta nuvarande och framtida ledande befattningshavare och
andra nyckelpersoner inom koncernen i enlighet med vad som framgar nedan (nedan
benimnda ”Deltagarna”). Styrelseledamoter i bolaget tillats inte delta.

Viillkor for emissionen av teckningsoptioner

1. Bolaget ska emittera hogst 166 784 teckningsoptioner varav hogst 145 936
teckningsoptioner av serie 2021/2024:A och hogst 20 848 teckningsoptioner av serie
2021/2024:B. Vatje teckningsoption berittigar till teckning av en (1) ny aktie i bolaget,
envar med ett kvotvirde om 0,50 SEK. Om alla teckningsoptioner tecknas, Gverlats och
utnyttjas av Deltagarna for teckning av nya aktier, kommer bolagets aktiekapital att 6ka
med totalt 83 392 SEK, varav 72 968 SEK avseende teckningsoptioner av serie
2021:2024:A och 10 424 SEK avseende teckningsoptioner av serie 2021:2024:B (med
reservation for eventuella omrikningar i enlighet med de sedvanliga
teckningsoptionsvillkor som ska gilla for teckningsoptionerna).

2. Teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt, endast dga
tecknas av bolaget och/eller dess dotterbolag, varefter dessa ska Gverlatas till Deltagarna
1 enlighet med det av bolagsstimman antagna beslutet och instruktioner fran bolagets
styrelse. Skilet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesritt ar att teckningsoptionerna
ska anvindas inom ramen for foreslaget incitamentsprogram.

3. Teckning av teckningsoptioner ska ske pa sirskild teckningslista senast den 31 maj 2021.
Styrelsen ska ha ratt att forlinga teckningstiden.

4. Bolaget ska inte erligga nagon betalning for teckningsoptionerna. Dotterbolag ska
erligga en teckningskurs motsvarande teckningsoptionens teoretiska marknadsvirde,



beridknat enligt Black & Scholes virderingsformel av en av bolaget anlitad oberoende
virderingsman. Perioden f6r mitning for sadan beridkning ska motsvara perioden for
bestimmandet av Losenpriset (saisom definierat nedan) enligt punkt 6 nedan. Betalning
ska ske i anslutning till teckning av teckningsoptioner och senast den 31 maj 2021.
Styrelsen ska dga ritt att forlinga betalningsfristen.

5. Teckning av nya aktier med stéd av teckningsoptionerna ska kunna ske under perioden
fran och med den 1 juni 2024 till och med den 31 december 2024. Teckning av nya
aktier far diremot inte dga rum under sd kallade ”’stingda perioder” enligt EU:s
marknadsmissbruksférordning, eller annars 1 strid med tillimpliga regler avseende
insiderhandel (inkluderande bolagets interna riktlinjer i det avseendet).
Teckningsoptioner som inte har utnyttjats for teckning av nya aktier senast den 31
december 2024 upphor att gilla.

6.  Varje teckningsoption berittigar innehavaren till teckning av en (1) ny aktie 1 bolaget till
en teckningskurs per aktie ("Losenpriset”) motsvarande 130 procent av den
volymvigda genomsnittliga betalkursen f6r bolagets aktie pa Nasdaq First North
Premier Growth Market under en period om tio (10) handelsdagar omedelbart efter
arsstamman. Om det inte noteras nagon betalkurs f6r viss handelsdag inom angiven
tidsperiod ska sidan dag inte beaktas utan tidsperioden ska istallet forlingas framat 1
tiden med det antal narmast efterkommande handelsdagar som krivs for att perioden
ska omfatta totalt tio (10) handelsdagar med noterad betalkurs. Det sdledes framriknade
Loésenpriset ska avrundas till tva decimaler varvid SEK 0,005 ska avrundas uppit.

7. Teckningsoptioner av serie 2021/2024:A ska ocksa vara underkastade de 6vriga villkor
som framgar av Bilaga A till styrelsens fullstindiga forslag och teckningsoptioner av
serie 2021/2024:B ska ocksa vara underkastade de 6vriga villkor som framgir av Bilaga
B till styrelsens fullstindiga forslag.

8. Styrelsens ordférande, verkstillande direktéren eller den styrelsen utser ska dga ratt att
vidta de smirre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga vid registrering av
beslutet vid Bolagsverket.

Overlételse av teckningsoptioner till Deltagarna

Teckningsoptionerna ska 6verlatas till Deltagarna mot betalning av en premie motsvarande
teckningsoptionernas teoretiska marknadsvirde per dagen for 6verlatelsen, beriknat enligt
Black & Scholes virderingsformel av en av bolaget anlitad oberoende virderingsman. I den
min det inte medfor negativa skattekonsekvenser for koncernen ska teckningsoptioner kunna
overlatas vederlagstritt (avser endast Deltagare 1 andra jurisdiktioner an Sverige).
Marknadsvirdet uppskattats preliminirt till 5,42 SEK per teckningsoption, baserat pa ett
marknadsvirde av den underliggande aktien motsvarande 65 SEK samt med antagandet om
ett Losenpris om 84,50 SEK per aktie.

Styrelsen 1 bolaget ska besluta om tilldelning till Deltagarna i enlighet med de niarmre principer
som framgar av styrelsens fullstindiga forslag varav den 6vergripande principen ska vara att
deltagare inom den forsta kategorin ska erbjudas maojlighet att forvirva 200 procent av det



antal teckningsoptioner som erbjuds deltagare inom den andra kategorin och deltagare inom
den andra kategorin ska erbjudas maoijlighet att forvirva 300 procent av det antal
teckningsoptioner som erbjuds deltagare inom den tredje kategorin (av totalt tre kategorier).
Ingen Deltagare inom den forsta kategorin ska erbjudas fler dn 31 272 teckningsoptioner,
ingen Deltagare inom den andra kategorin ska erbjudas fler dn 15 636 teckningsoptioner och
ingen Deltagare inom den tredje kategorin ska erbjudas fler 4n 5 212 teckningsoptioner. Den
forsta kategorin avser bolagets VD och omfattar en person, den andra kategorin avser
ledningsgruppen och omfattar omkring sex personer och den tredje kategorin avser Gvriga
nyckelpersoner och omfattar omkring atta personer. Deltagarna kan vilja att forvirva ett lagre
men inte hogre antal teckningsoptioner an vad deltagarna erbjuds.

For deltagare i andra linder dn Sverige, forutsitts dels att vidareoverlatelse av
teckningsoptionerna lagligen kan ske, dels att vidareoverlatelse enligt styrelsens bedémning
kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska insatser. Styrelsen ska dga ritt att anpassa
villkoren i Teckningsoptionsprogram 2021/2024 i den man sé krivs for att tilldelning av
teckningsoptioner till personer i andra linder, sa langt praktiskt moijligt, ska kunna ske enligt
motsvarande forutsittningar som foljer av Teckningsoptionsprogram 2021/2024.

Befintliga aktierelaterade incitamentsprogram

Teckningsoptioner som ger ritt att teckna nya aktier i bolaget har emitterats under ett
incitamentsprogram for ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner enligt beslut
fattat vid extra bolagsstimma den 26 juni 2020. 222 888 teckningsoptioner (197 255
teckningsoptioner av serie 2020/2024:A och 25 633 teckningsoptioner av setie 2020/2024:B)
emitterades inom ramen for incitamentsprogrammet. Per dagens datum finns det 206 172
teckningsoptioner som innehas av deltagare 1 incitamentsprogrammet (resterande
teckningsoptioner emitterade inom ramen for incitamentsprogrammet kommer inte vara
mojliga att utnyttja for teckning av nya aktier). Varje teckningsoption berattigar till teckning av
en (1) ny aktie till en teckningskurs om 41,83 SEK per aktie. Teckningsoptionerna kan
utnyttjas for teckning av nya aktier under perioden fran och med den 1 juli 2023 till och med
den 31 januari 2024.

Om samtliga utestaende teckningsoptioner skulle utnyttjas for teckning av nya aktier skulle
bolagets aktiekapital 6ka med 103 086 SEK genom utgivande av 206 172 nya aktier (med
forbehall for eventuella omrikningar i enlighet med villkoren fér teckningsoptionerna),
vardera med ett kvotvirde om 0,50 SEK. Detta skulle innebira en utspidning motsvarande
cirka 1,37 procent av bolagets totala aktiekapital respektive antal aktier och roster (berakning
baserad pa aktiekapitalet (7 429 600 SEK) respektive antalet aktier och roster (14 859 200) 1
bolaget per dagens datum).

En viss del av redan utgivna teckningsoptioner innehas av Deltagare inom samtliga
kategorierna i foreslaget incitamentsprogram. Inom kategori 1 har Deltagaren tilldelats 16 716
teckningsoptioner, inom kategori 2 innehar ingen Deltagare fler dn 16 716 teckningsoptioner
och inom kategori 3 innehar ingen Deltagare fler an 8 916 teckningsoptioner.

Teckningsoptionsavtal



Samtliga teckningsoptioner kommer regleras av teckningsoptionsavtal vilka kommer ingis
med respektive Deltagare. Teckningsoptionsavtalet kommer innehalla en s.k.
intjinandemodell, sirskilda overlatelsebegrinsningar och andra for sidana avtal sedvanliga
villkor varvid vissa skillnader kan férekomma med anledning av nationella lagkrav.

Kostnader, utspadning m.m.

Enligt bolagets bedomning kommer koncernen inte belastas med nagra kostnader for sociala
avgifter eller motsvarande i férhallande till Teckningsoptionsprogram 2021/2024 med
undantag for den del som riktas till Deltagare bosatta i USA. Kostnaderna avseende Deltagare
bosatta i USA uppskattas till maximalt cirka 25 TSEK, baserat pa dagens skattesatser och
antagandena om ett Losenpris om 84,50 SEK per aktie samt att virdet pa bolagets aktier vid
tidpunkten for teckningsoptionernas utnyttjande skulle vara 100 SEK per aktie (skattesatsen
uppgar for narvarande till cirka 7,65 procent och skattekostnaden beriknas pa skillnaden
mellan Losenpriset och virdet pa bolagets aktier vid tidpunkten for teckningsoptionernas
utnyttjande). Kostnaderna uppskattas till maximalt cirka 65 TSEK om virdet pa bolagets
aktier vid tidpunkten for teckningsoptionernas utnyttjande istallet skulle vara 125 SEK per
aktie (férutnaimnda exempel avser endast att illustrera kostnaderna vid olika scenarier och
avser inte att aterspegla forviantad kursutveckling).

Utover de teckningsoptioner som beskrivs under ”Befintliga aktierelaterade
incitamentsprogram’ ovan, finns det inga aktie eller aktieprisrelaterade incitamentsprogram
utestidende 1 bolaget per idag.

Vid full teckning, 6verlatelse samt utnyttjande av samtliga 166 784 teckningsoptioner, kommer
totalt 166 784 nya aktier emitteras i bolaget (med reservation for eventuella omrikningar 1
enlighet med sedvanliga teckningsoptionsvillkor gillande foér teckningsoptionerna). Detta
skulle medféra en utspadning motsvarande cirka 1,11 procent av bolagets totala aktiekapital
respektive antalet aktier och roster (berikning baserad pa aktiekapitalet (7 429 600 SEK)
respektive antalet aktier och réster (14 859 200) 1 bolaget per dagens datum).

Med beaktande av de nya aktier som kan tillkomma inom ramen f6r foreslaget
incitamentsprogram hade nyckeltalet resultat per aktie for helaret 2020 forandrats fran 4,51
SEK till 4,46 SEK (beridkningen exkluderar befintligt incitamentsprogram och avser enbart
utspadningseffekten varvid kostnader férenade med programmet inte har beaktats).

I tillagg till ovan ar incitamentsprogrammet forenat med kostnader f6r virdering,
radgivningstjanster samt kostnader for registrering och praktisk hantering av programmet.

Ovanstaende beridkningar avseende utspadning och paverkan pa nyckeltal giller med férbehall
for omrikningar enligt de sedvanliga omrikningsvillkor som finns i de fullstindiga villkoren
for programmen.

Godkdnnande av overlatelse av teckningsoptioner till Deltagarna

Ett beslut att emittera teckningsoptioner i enlighet med férevarande forslag innefattar dven ett
godkinnande av Overlatelser av teckningsoptioner till Deltagarna.

Forslagets beredning



Forevarande forslag har beretts av styrelsen i samrad med externa radgivare. Det slutliga
forslaget har lagts fram av styrelsen.

Magoritetskray

Foreslaget inforande av ett langsiktigt incitamentsprogram innefattande riktad emission av
teckningsoptioner samt godkinnande av Overlatelse av teckningsoptioner till Deltagarna,
omfattas av bestimmelserna i 16 kap. aktiebolagslagen (2005:551), varfor giltigt beslut fordrar
att forslaget bitrdds av aktiedgare representerande minst nio tiondelar (9/10) av savil de
avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Puntkt 14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att ka aktiekapitalet

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om ett bemyndigande for styrelsen att — under
tiden fram till ndstkommande drsstimma och med eller utan avvikelse frin aktiedgarnas
foretradesritt samt vid ett eller flera tillfillen — fatta beslut om emission av nya aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Betalning ska kunna ske kontant eller genom apport,
kvittning eller eljest férenas med villkor. Bolagets aktiekapital ska kunna 6kas med ett belopp
motsvarande hogst 10 procent av aktiekapitalet efter sidan(a) emission(er). Avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesritt ska godtas i situationer da en riktad emission anses mer limpad for
bolaget av tids-, affirs- eller motsvarande skal samt for att mojliggora forviry.

Styrelsens ordférande, verkstillande direktoren eller den styrelsen utser ska dga ritt att vidta de
smarre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga vid registrering av beslutet hos
Bolagsverket. For giltigt beslut krivs att forslaget bitrads av aktiedgare representerande minst
tva tredjedelar (2/3) av sivil de avgivna résterna som de vid stimman foretridda aktierna.

Punkt 15. Beslut om andring av bolagsordningen savitt avser bolagets firma

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om dndring av bolagsordningen savitt avser

bolagets firma, varigenom bolagsordningens 1 § dndras till f6ljande nya lydelse: "Bolagets
firma dr QleanAir AB. Bolaget ir publikt (publ)”.

Styrelsens ordférande, verkstillande direktoren eller den styrelsen utser ska dga ritt att vidta de
smarre justeringar i beslutet som kan visa sig erforderliga vid registrering av beslutet hos
Bolagsverket. For giltigt beslut krivs att forslaget bitrads av aktiedgare representerande minst
tva tredjedelar (2/3) av sivil de avgivna rosterna som de vid stimman foretridda aktierna.

Antal aktier och roster i bolaget

Vid tidpunkten for utfirdandet av denna kallelse finns totalt 14 859 200 utestaende aktier och
roster 1 bolaget. Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktieagares ratt att begara upplysningar

Styrelsen och verkstillande direktéren ska, om nagon aktiedgare begir det och styrelsen anser
att det kan ske utan visentlig skada for bolaget, limna upplysningar om férhallanden som kan
inverka pa bedomningen av ett drende pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pa
bedomningen av bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten omfattar dven bolagets
forhallande till annat koncernforetag, koncernredovisningen samt sidana férhéllanden
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betriffande dotterforetag som avses i foregiende mening. Begiran om siadana upplysningar
ska limnas skriftligen till bolaget senast sondagen den 2 maj 2021. Upplysningarna limnas
genom att de halls tillgangliga hos bolaget senast fredagen den 7 maj 2021. Informationen
kommer, fran detta datum, aven finnas tillginglig pa bolagets hemsida www.gleanair.com.
Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till den aktiedgare som har begirt dem och
uppgett sin adress.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, fullstindiga férslag och 6vriga handlingar att
behandlas pa stimman kommer att hallas tillgingliga pa bolagets kontor senast tre veckor fore
stimman och tillsindes utan kostnad den aktiedgare som begir det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer senast frin denna tidpunkt dven att finnas tillgéingliga pa bolagets
hemsida www.qleanair.com. Samtliga ovanstiende handlingar kommer dven att framlaggas pa
stamman.

Stockholm 1 april 2021

Styrelsen



