Valberedningens motiverade yttrande infor QleanAir
AB:s arsstamma

Valberedningens sammansattning
| valberedningen infor arsstdmman 2024 avseende rakenskapsaret 2023 har foljande
personer medverkat:

e Staffan Persson ordforande (Swedia Capital AB)
e Oskar Borjesson (Livforsakringsbolaget Skandia)
e Dan Pitulia (Calandrella)

e Bengt Engstrom (styrelsens ordférande)

Forslag till val av styrelseledamoter och styrelsens ordférande
Valberedningen féreslar omval av styrelseledaméterna Dan Pitulia, Fredrik Persson, Jan-
Olof Backman, Bengt Engstrom samt nyval av Sara Uhlén.

Vidare foreslas val av Bengt Engstrom till styrelseordférande.

Motiverat yttrande — styrelsens sammansattning

Valberedningen anser att den foéreslagna styrelsen har en andamalsenlig sammansattning
och storlek samt praglas av mangsidighet och bredd avseende de foreslagna
ledamoternas kompetens och erfarenhet inom strategiskt viktiga omraden for QleanAir
AB. Information om bland annat de till omval foreslagna styrelseledamoternas
huvudsakliga utbildning och arbetslivserfarenhet, arbete som utforts for bolaget samt
andra betydande yrkesmassiga ataganden finns tillgangligt pa bolagets webbplats pa
www.qleanair.com.

Valberedningen har diskuterat styrelsens sammansattning med hansyn till kompetens,
erfarenhet och mangfald, samt nuvarande och kommande behov som foreligger i
verksamheten samt vilka krav som ska stéllas pa styrelsen.

Valberedningen stravar efter en styrelse med bred uppsattning egenskaper och
kompetenser och anser att mangfald avseende bland annat alder, kén, utbildning och
yrkesmassig bakgrund ar viktigt och skall beaktas nar styrelseledamoter ska valjas. Det ar
valberedningens ambition att na en jamn kdnsférdelning i styrelsen.

Valberedningen féreslar Sara Uhlén som ny ledamot. Hon har bred erfarenhet fran
arbete med finansiell rapportering, affarsutveckling och ledarskap. Valberedningen
beddmer att hon pa ett bra satt kommer att komplettera dvriga ledaméter och
ytterligare forstarka denna kompentens inom styrelsen.



Savitt avser fragan om konsférdelningen i styrelsen konstaterar valberedningen att en av
de foreslagna styrelseledamoterna ar kvinnor. Styrelsen kommer darmed, forutsatt att
arsstdmman beslutar i enlighet med valberedningens forslag, besta av 20 procent
kvinnliga ledaméter. Kénsférdelningen i den foreslagna styrelsen understiger saledes
valberedningens langsiktiga ambition om en jamn kdnsférdelning. Den foreslagna
styrelsesammansattningen féreslas mot bakgrund av bolagets langsiktiga ambition att
uppna en jamn konsfoérdelning, samtidigt som valberedningen efterstravar att uppratthalla
kontinuitet i styrelsen och tillse att den innehar den samlade kompetens och erfarenhet
som beddms nodvandig for bolagets fortsatta utveckling.

De féreslagna styrelseledamdterna representerar kdnnedom om och langtgaende
erfarenhet fran den bransch dar bolaget verkar. Forslaget till styrelse uppfyller enligt
valberedningens bedomning gallande krav avseende ledamoternas oberoende i
forhallande till bolaget och bolagsledningen samt i forhallande till bolagets storre
aktiedgare. Samtliga foreslagna styrelseledamoéter, ar enligt valberedningens bedémning
oberoende i forhallande till bolaget och dess ledning. Dartill &r samtliga féreslagna
styrelseledaméter, féorutom Fredrik Persson, oberoende i férhallande till bolagets storre
aktieagare.

Valberedningen har sammantratt och protokollfort beslut om framlagda forslag. Som
underlag till sitt férslag har valberedningen tagit del av den sjalvutvardering som arligen
gors av styrelsens arbete. Utvarderingen har visat pa stort engagemang och hog
kompetens hos styrelsen och att arbetet utférts pa ett korrekt satt. Inga andra forslag pa
styrelseledamater har inkommit till valberedningen.



